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Forord

“Vejen Kommune er et godt sted, hvor det gode liv leves og virksomheder trives. Vi seetter pris pa vores mangfol-
dighed i foreninger, kultur, natur og arbejdspladser. Men vi har fortsat ambitioner om at udvikle kommunen”. Saddan
indledes de syv politikomrader, der beskriver byraddets fokuspunkter i denne byréddsperiode. Herudfra har byradet nu
fastlagt en planstrategi, der viser, hvordan Vejen Kommune skal udvikle sig i de kommende ar.

Vores hovedfokus er at veere en attraktiv kommune med vaekst. Vi vil veere flere borgere, og vi skal have endnu flere
virksomheder, der skal have veekst i bade antal medarbejdere og indtjening. Det kraever en bred indsats, hvor f.eks.
kultur og natur ogsa er centrale dele af at have et godt sted at bo. P4 samme made er sundhed og uddannelse ogsa
centrale rammebetingelser for vaekst i virksomhederne. Kommunens indsats skal ses pa tveers og med udgangspunkt
i den enkelte borger og den konkrete virksomhed.

Med denne planstrategi leegger vi op til at styrke udviklingsmulighederne bade i vores byer og i landdistrikterne. Vi

vil ogsa sikre et bredt, varieret og opdateret udbud af erhvervsomrader i hele kommunen, selvom det fortsat er langs
motorvejen, vi forventer den primaere erhvervsudvikling. Det er samtidigt vigtigt for os, at veeksten sker i balance med
natur og klima. Derfor lzegger vi op til at styrke mulighederne for solenergi, mens vi ikke sendrer vores planleegning for
f.eks. vind og biogas.

Veekst kreever ogsa en videreudvikling af samarbejdet med nabokommunerne i Trekantomradet. Derfor har vi for
fierde gang siden kommunesammenlzegningen i 2007 samarbejdet med kommunerne i Trekantomradet om en feelles
planstrategi. | tidens lgb er vores tveerkommunale ambitioner og samarbejde kun blevet styrket. Derfor er planstra-
tegien denne gang blevet udvidet med en politisk strategi for feelles veekst og @get attraktivitet, hvor vi sammen vil
styrke den feelles indsats inden for bl.a. erhvervsudvikling, arbejdsmarked, bosaetning, kultur og forsyning.

Jeg haber, at du med denne planstrategi vil fa et bedre indblik i, hvilke ambitioner vi har for vores kommune.

God lzeselyst!

Egon Frashr
Borgmester i
Vejen Kommune

SIDE 2

De 7 kommuner i
Trekantomradet
omfatter:
Billund, Fredericia,

Haderslev,
Kolding,
Middelfart, Vejen
og Vejle. Haderslev
kom med i 2017.
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Om Planstrategi 2019

Planstrategien har til formal at udlzegge den retning,
som skal understotte vaeksten i kommunen.

Efter reglerne i planloven skal byradet inden udgangen af
forste halvdel af en valgperiode offentliggere en planstra-
tegi, hvori de fastlaegger rammerne for planlaegningen for
de kommende 4 ar.

Planstrategien viser den langsigtede udvikling for
kommunen samtidigt med at den praeciserer, hvilke dele
af den geeldende kommuneplan, byradet forventer at
revidere.

Planstrategien bidrager til at udmgnte byradets overord-
nede politiske mal i ’Politikomrader 2018-21".

Planstrategien og kommuneplanen lsegger samtidigt
rammerne for byradets gvrige strategier til at sikre god
service og gode rammebetingelser for vaekst.

Denne planstrategi er en optakt til revision af Kommune-
plan 2017, og samtidig er den en overordnet strategi for
kommunens temaplaner, sektorplaner og politikker.

LASEVEJLEDNING

Vejen Kommune er en aktiv del af Trekantomradet, hvor
de 7 kommuner bl.a. har besluttet at samarbejde om
den fysiske planlaegning. Derfor udarbejder kommunerne
en feelles planstrategi.

Det betyder konkret, at planstrategien er opdelt i en lokal
del (Del 1) og en feelles del (Del 2).

Den feelles del 2 geelder for alle kommunerne i Trekant-
omradet, hvorimod den lokale del 1 udelukkende
vedrgrer Vejen Kommune.

REVISIONS-BESLUTNING
Trekantomradets kommuner er blevet enige om at gen-
nemfgre en delvis revision af Kommuneplan 2017-2029.

Se en uddybning af den feelles revisionsbeslutning s. 43,
Del 2.

Ydermere gnsker Vejen Kommune at revidere storre
uforstyrrede landskaber og omrader med veerdifulde kul-
turmiljger, samt foretage en mindre revision af udpegning
af skovomrader.

SIDE 3

Pa kommunens Planportal
kan du finde:

Planstrategi 2015 og
Kommuneplan 2017

https://planportal.vejen.dk
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Offentlig horing

Vejen Byrad har den 07.05.2019 godkendt at sende
Planstrategi 2019 for Vejen Kommune og Trekantomradet
i 10 ugers offentlig hering.

Du skal sende dine bemaerkninger og ideer skriftligt, hvis Ved sporgsmal,
du gnsker dem behandlet politisk. kontakt da:

Du kan sende dine bemezerkninger ind i perioden

28.05.19 til 06.08.19 Jens Josephsen

Udvikling & Erhverv

Bemaerkninger sendes til:

i . TIf. 79 96 61 36
udvikling@vejen.dk Mail jejo@vejen.dk

eller

Vejen Kommune
Udvikling & Erhverv
Radhuspassagen 3
6600 Vejen
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Del 1

Lokal planstrat

Del 1 omfatter udelukkende planlaegningen i
Vejen Kommune.

Hvert emneafsnit indeholder en kort,
beskrivende tekst, der har til hensigt at
udfolde og begrunde de tiltag, der er
oplistet under punktopstillingen ’Det vil vi’. Dyk dybere ned i
strategiens del 1 og
laes mere om
de lokale

hovedtemaer.
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Indledning til lokal planstrategi 2019

I Vejen Kommune er vores vision at veere en attraktiv
erhvervs- og bosaetningskommune. Derfor streeber vi hver dag
efter at yde den bedst mulige service. Heldigvis er vi godt pa
vej. Malinger viser, at borgermne lever et godt liv i kommunen,
og virksomhederne vurderer erhvervsklimaet helt i top.

Vi er en geografisk stor kommune. Med et areal pa godt 815
km? har vi god plads til at tilbyde virksomheder mulighed
for at sla sig ned og for at udvide. Det benytter mange sig

handveerkserhverv. Vi er pa mange mader en harmonisk
kommune, hvor virksomhedernes behov for arbejdskraft i

hgj grad matcher de kompetencer, som vores 42.800 borgere
har. Bl.a. derfor er antallet af beskeftigede i kommunen den
hojeste 1 Region Syddanmark.

Kommunens placering i hjertet af Sydjylland er en keempe

af - iseer fodevarevirksomheder, transportvirksomheder og

BEFOLKNINGSPYRAMIDER FOR 2019 og 2031
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Figuren viser befolkningen fordelt pa
ken og 10 ars aldersgrupper i Vejen
Kommune i 1. kvartal 2019.

12019 er der 42.800 indbyggere i
Vejen Kommune, afrundet tal.

Ifolge Danmarks Statistik
falder befolkningstallet. Med
vores aktive bosaetningskam-
pagne er vores mal uendret
at na 44.000 indbyggere.

SIDE 7
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fordel, selvom placeringen ogséa kan vaere en udfordring. En
veludbygget infrastruktur ger, at en borger i Vejen Kommune
kan na ca. 350.300 arbejdspladser indenfor blot én time i bil.

Figuren viser en befolkningsfrem-
skrivning for 2031, fordelt pa ken og
10 ars aldersgrupper i Vejen Kom-
mune i 1. kvartal.

12031 er der estimeret til at veere

42.600 indbyggere i Vejen Kommune,
afrundet tal.

Kilde: Vejen Kommune og Danmarks Statistik
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P4 samme made kan borgerne nd mange servicetilbud i de sterre byer.
Det er godt, men det er ogsa en udfordring for isaer vores butikker og
kulturtilbud. I Vejen Kommune tager vi udfordringen op gennem fokus
pa egne styrker og via teet samarbejde med bade nabokommunerne og
de lokale handelsstandsforeninger.

ANMELDTE TYVERIER OG INDBRUD PR 1.000 INDBYGGERE 2017

Figuren viser antal anmeldte
tyverier og indbrud pr. 1.000
indbyggere i kommunen,

['Vejen Kommune gnsker vi, at dagligvarer kan kebes i sa mange Syddanmark og i hele landet

bysamfund som muligt, ligesom vi arbejder proaktivt pa at sikre et godt % - i2017.
udbud af butikker med udvalgsvarer i centerbyerne. I hovedbyen Vejen
skal man kunne kebe alt det, der ikke kan fas lokalt. Derfor arbejder
byradet aktivt pa at styrke bylivet i Vejen til gavn for alle borgere i
kommunen. | Sével den oplevede tryghed,
som den faktiske, er meget

hgj i Vejen Kommune.

Vejen Kommune er et attraktivt valg for mange, bade ferstegangskebere,
aldre og bernefamilier. Fordelagtige bolig- og grundpriser giver mange
mulighed for at bo i kommunen. Men det er det trygge og inspirerende
neermiljg, det gode handelsliv og den neere adgang til naturen, som
tiltreekker de mange nye borgere hvert ar. Vejen Kommune er et godt og
sundt sted at bo for bade bern, voksne og eldre. Og der er plads til flere,
sé derfor arbejder byradet pa at @ge antallet af lejeboliger i kommunen
samtidigt med, at der fortsat skal veere byggegrunde i hele kommunen.
Vi oplever heldigvis tilflytning til alle bysamfund i kommunen, ikke
mindst til Vejen by.

44,9

Kilde: Region Syddanmark, Social- og Indenrigsministeriets Kommunale Nogletal og Danmarks Statistik
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Vejen Kommunen har ogsa en vigtig del i Danmarkshistorien,

hvilket ger den spaendende som turistmal. Fx var det en opfinder fra
Vejen Kommune, som tilbage i 1881 byggede den forste danske el-
producerende vindmelle. Det var ogsa i Vejen kommune, at idéen om
den danske folkehgjskole udsprang i 1844 med Rgdding Hgjskole. Som
folge af Tysklands annektering af Senderjylland blev Redding hajskole
lukket og méatte genabne som en skole i Askov, den nuveerende Askov
Hgajskole. Den feelles kulturarv er med til at binde kommunen sammen.

100-4rs jubileeet for genforeningen vil seette ekstra fokus pa Kongeéen,
som frem til 1920 udgjorde greensen mod Preussen, for sgnderjyderne
stemte sig hjem til Danmark igen. Helt tilbage til oldtiden blev Kongeéden
benyttet som transportvej. I dag er det mest friluftsturisterne, som enten
sejler en hyggetur pa dens snoede forlgb eller snerer traveskoene og
begiver sig afsted ad den 67 km lange Kongeasti.

Tiden star aldrig stille, ej heller historien. I Vejen Kommune prioriterer
vi, at udviklingen skal ske i samarbejde med de borgere, som lever af
og 1 kommunen. Det betyder, at dialog og samarbejde med borgere og
virksomheder er hgjt pad dagsordenen. Bade af respekt for de der bor
og arbejder i kommunen, men lige séa meget fordi vi ved, at med godt
samarbejde kommer man bedst frem til malet.

Byradet leegger med denne planstrategi op til dialog om kommunens
fremtidige udvikling. Pa de efterfelgende sider foldes indholdet af
planstrategien for 2019 ud.

vejen kommune / Maj 2019 SIDE 9

UDVIKLING | ANTAL BESKAFTIGEDE LONMODTAGERE 2011-2017

Figuren viser udviklingen
i antal beskeeftigede
lenmodtagere i
kommunerne, i
Syddanmark og i hele
landet i perioden 2011-
2017.

Beskeeftigelsen er
hgj, og stadig
stigende.

m \/ejen mmmm Syddanmark = Hele landet

Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik, bearbejdet af e-statistik.dk

I henhold til planloven skal Vejen Kommune udarbejde en

Lokal Agenda 21 strategi, der redeger for kommunens bidrag

til en beeredygtig udvikling. Vejen Kommunes klimastrategi,
landdistriktspolitik og affaldsplan indeholder kommunens
malseetninger og handlingsplaner inden for klima, energi og
ressourcer. Sammen med planstrategien udger disse tre strategier
Vejen Kommunes Lokal Agenda 21 strategi.

lokal planstrategi 2019



Planstrategiens hovedtemaer

Byradet gnsker at sikre en langsigtet og basredygtig planleegning. Derfor vil Vejen
Kommune taenke FN's verdensmal ind i revisionen af kommuneplanen.

Vejen Byrad leegger op til dialog om felgende emner i Lokal planstrategi 2019:

wo
latl Ehverv

%\ Bosatning og bymenstre

M\ Climatioasni
Klimatilpasnin
= R

Q Aben land og naturomrader
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ERHVERV

Udleeg langs motorvej

Der skal veere mulighed for etablering og udvikling af virksomheder i hele kommunen.

Derfor skal eksisterende rammer for erhvervsomrader gennemgas med henblik pa at
sikre fleksible udviklingsmuligheder. Nye udleeg af erhvervsomrader teenkes fortsat
primeert at ske langs motorvejen. En ny midtjysk motorvej vil kunne skabe nye behov
og nye muligheder for arealudlasg.

Udleegge eller omleegge

Planloven satter rammerne for, hvor store arealer Vejen Kommune ma udleegge. Nye
udleeg vil derfor ofte kreeve at andre udlaeg fiernes. Det er en udfordring i forhold til at
sikre ledige erhvervsarealer bredt i hele kommunen. Derfor skal alle rammer for er-
hvervsomrader gennemgas med henblik pa at sikre, at rammerne er fremtidssikrede
eller om de eventuelt kan erstattes af andre mere egnede arealer.

ERHVERVSSTRUKTUR - PRIVAT SEKTOR 2016

Fodevarer
Mgbler/beklzdning
Turisme
Bygge/bolig

IT/kommunikation

Transport
Energi/miljg
Medico/sundhed

@vrige erhverv

15

Procent
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Detailhandel

Detailhandelen skal fastholdes og udbygges i hovedbyen Vejen. Her skal bosaet-
ning, byliv og handelsliv ga hdnd i hdnd. Den gode udvikling med forteetning,
offentlig service og Sporet skal sikre en midtby fuld af oplevelser. Men ogséa de tre
centerbyer Brorup, Holsted og Redding skal fortsat veere attraktive for forretnings-
drivende og kunder. Derfor vil vi arbejde med centerafgreensningen for at styrke
butikkernes muligheder for at klare sig i konkurrencen med f.eks. nethandel og
storcentre. I alle byerne vil vi arbejde med en bred vifte af redskaber som arkitektur,
byinventar, aktiviteter og byliv.

Vakststrategi

Kommuneplanen er med til at sikre gode rammebetingelser for virksomhedernes
udvikling, men deres vaskst er ogsa afheengig af kvalificeret arbejdskraft, god er-
hvervsradgivning samt god og hurtig sagsbehandling. Denne indsats fastleegges i
den kommende Vakststrategi 2025.

. Vejen

) syddanmark

@ Hele landet

Figuren viser de private arbejdspladser i
Vejen Kommune, i Syddanmark og i hele
landet, fordelt pa ressourceomréder i
2016 (ultimo november).

[seer pa fedevarer, byg-
geri og transport er
Vejen Kommune i front.

Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik, bearbejdet af e-statistik.dk
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ERHVERV

BEFOLKNINGSUDVIKLINGEN 2013-2018 Det Vil Vi

Kortet viser befolknings-
udviklingen i kommunen i e Undersgge muligheden for at udleegge nye arealer til virksomheder og anleeg, der

perioden 1. kvartal 2013 til er belastende for omgivelserne (miljcklasse 5 eller derover).
3. kvartal 2018. Farverne

a kortet og i cirklerne viser
Edviklingengi Ihelnholdsv\i/é e Sikre et varieret og fremtidssikret udbud af erhvervsarealer i hele kommunen ved

landomré&derne og i byerne. at gennemga eksisterende rammer med henblik pa evt. at omlaegge disse eller
alternativt at kunne ”bytte” dem til nye udlaeg.

Lindknud

S ¢ Sikre udviklingsmuligheder for eksisterende virksomheder i hele kommunen -
herunder overveje fastsaettelse af konsekvenszoner, som sikrer, at nye boligud-
leeg ikke star i vejen for produktionsvirksomhedernes fortsatte virke eller for deres

Urbaniseringen sker udviklingsmuligheder.
0gsa internt i Vejen

e Undersege om der er udtjente erhvervsomrader i byerne, som med fordel kan
Kommune- omdannes til nye attraktive byomrader alt efter mulighederne.
, De fleste byer har veekst,
Sendegym : . * Arbejde med stedsspecifik byplanlzegning for Vejen by og de tre centerbyer, hvor
@
1566T langs motorove]en. der iseer for centerbyerne vurderes pa centeromradeafgraensning.
Mange landomrader har
tilbagegang e Udarbejde retningslinjer for Vejen Kommunes behandling af nye projekter om
seerlig erhvervs- eller landbrugsproduktion, fx insektfarme, medicinsk cannabis
eller lignende.
10 pet. og d :
:5 ::L tmoz:ﬁr NG MR RN AT RN, e Indrette vores motorvejsneere erhvervsarealer, sa de udnytter motorvejens fordele
D05 pet. O Starre byer (over 10.000 indb.) og samtidig opfylder fremtidens krav.
@5 pet.til O pet. () Mellembyer (2.000-10:000 indb.) , : . : '
@ -10 pet. til 5 pet. * Udarbejde en ny veekststrategi med malsaetninger og konkrete handlinger.
@10 pct. og derunder O Landshyer (200-2000 indh) Veekststrategien er ikke en del af kommuneplanen.

Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik
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Bosatning og
bymonstre

SIDE 14

Bosetning

Vejen Kommune har de senere ar fastholdt befolkningstallet med en lille vaekst.
Byradets maél er fortsat en befolkningsvaekst. Hvert ar flytter ca. 2.500 borgere til
Vejen Kommune, og denne tilflytning skal styrkes endnu mere. Samtidigt flytter
nassten lige sd mange borgere ud at kommunen - mange af disse er unge uddan-
nelsessggende eller folk, der har faet arbejde langt veek. Der er dog ogsé en del,
som flytter til nabokommunerne, og disse flytninger vil vi sgge at begreense ved

at gere kommunens lokalsamfund til endnu bedre steder at bo. Neerhed, tryghed
og feellesskab vil veere nggleord i denne indsats samtidigt med at vi vil fastholde
kommunens styrker ved et stort udbud af fritidsaktiviteter, gode skoler og mange
arbejdspladser. Tilflytterne har iseer erhvervsfaglige eller mellemlange videregéende
uddannelser, hvilket er helt i trdd med det vores virksomheder typisk eftersparger.
Beskeeftigelsesgraden er af samme drsag ogsa helt i top. Den store efterspergsel pa
arbejdskraft er medvirkende til, at Vejen Kommune vil sikre et bredt boligudbud, i
savel by som pa landet.

Bymgnstre

I Danmark er hovedtendensen, at folk flytter til byerne. Denne udvikling ser vi ogsa
i Vejen Kommune, hvor antallet af borgere pa landet falder, mens Vejen by har den
sterste fremgang. Udviklingen i hovedbyen bliver stadigt vigtigere for hele kom-
munens udvikling. Udviklingen gar dog ikke kun én vej - mange flytter ogsa fra
bykommunerne til Vejen Kommune, fordi de her kan f& deres boligensker opfyldt.
Derfor sker tilflytningen ogsé i hele kommunen fordi vores byer og landomrader er
mangeartede og giver mulighed for at opfylde mange forskellige boligensker.

Vores udfordring er at sikre, at vores sma og store lokalsamfund har de rette boliger,
de rette aktiviteter og det rette feellesskab til at tiltrackke nye borgere. Samtidig skal
de nuverende borgere fastholdes. Oven i dette oplever Vejen Kommune, i lighed
med resten af Danmark, at befolkningen lever leengere, at arbejdskraft flytter til fra
udlandet og at der bliver flere enlige. Det stiller alt sammen krav til boligmassen,
hvor der isar bliver brug for at sikre flere alternativer til parcelhuset. I dag er ca. 70
procent af boligerne parcelhuse eller stuehuse, dvs. en stor ejerbolig med mange
rum. Derfor vil vi fortsaette indsatsen for at etablere flere lejeboliger, herunder ogsa
fortsat arbejde pa forteetning i byerne.

lokal planstrategi 2019



BOSATNING OG BYMONSTRE

Udviklingen i befolkningens sammensatning og flyttemenstre vil indga, nar nye og
eksisterende boligomrader skal vurderes og planleegges. Udstykninger skal tilpasses de
forskellige behov, der er i kommunen. Liggetiden pa byggegrunde er forskellig i kom-
munens udstykninger. I mange af vores byomrader kebes byggegrunde hovedsageligt
af folk, der allerede er bosiddende i kommunen, mens det iser er langs motorvejen og

i Jels, at byggegrunde kebes af tilflyttere uden for kommunen. Byggegrunde er derfor
bade del af malet om at fastholde og tiltreekke.

Stedsspecifik byplanleegning

Vi vil spille med pa den igangveerende urbanisering, men uden at vi mister fokus

pa bosastning i landsbyer og pa landet. Alle byomrader skal dog ikke veere ens. De
stedbundne potentialer og det lokale ejerskab skal dyrkes. Derfor vil vi udarbejde en
strategisk landsbyplanleegning samlet for kommunens lokalbyer og landsbyer, s& de
fortsat bliver gode steder at bo og leve 1, selvom der ikke ngdvendigvis vil veere veekst
alle steder. Vejen by er den by vi oplever den sterste tilstrgmning til af bade borgere og
nye virksomheder. Vi vil derfor arbejde mod at styrke bymiljoet i Vejen by og i cen-
terbyerne. Herunder vil vi have fokus pa de mange elementer, som ger en by til et rart

ARLIG BEFOLKNINGSUDVIKLING 2013-2018

2016 2017 2018K1 2018K2 2018K3
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sted at opholde sig, feks. trafik flow, grenne omrader, byinventar, bevaringsvardige
bygninger og kulturmiljger sa som stationsmiljeerne og andre afgreensede omrader,
der afspejler vigtige treek i byens ellers kommunes udvikling.

Centeromrader

Detailhandlen skal sgges fastholdt og udbygget i Vejen by. Vejen skal veere han-
delssted for hele kommunen, og det skal derfor vasre en oplevelse at besoge midt-
byen. De kommende ar bliver udfordringen at sikre, at de store byggerier indpasses
i byens stations- og butiksmilja. Her vil seerligt Sporet og pladserne vere centrale.

I de tre centerbyer - Brerup, Holsted og Redding - skal midtbyen ogsa understatte
detailhandlen. Midtbyerne skal koncentreres, sa synergien mellem butikkerne
fastholdes.

Centeromraderne i alle fire byer skal danne rammen om den gode helhedsoplevelse
for borgeren, bade i forhold til varierede handelsmuligheder og byliv, til inspire-
rende byrum der indbyder til hygge og samveer. Potentialerne for dette er sterst i
hovedby og centerbyer, hvormed det ogsa vil veere her, den sterste veegt laegges.

Figuren viser befolkningsudviklingen i
kommunerne, i Syddanmark og i hele landet
i perioden 1. kvartal 2013 til 3. kvartal 2018.

m— \/ejen Indeks, 1. kvartal 2013 = 100

Vejen Kommunes befolknings-

mmmm Syddanmark

udvikling er jeevnt stigende, hvilket
placerer os bedre end flere af de
gvrige kommuner i regionen.

mmmm Hele landet

= @vrige syddanske kommuner

Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik
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BOSATNING OG BYMONSTRE

TOP 10 OVER TIL- OG FRAFLYTNINGER 2015-2017

Fra

Tilflyttere
2015-2017

Andel af samt-
lige tilflyttere

Kolding

1.119

19,3%

Esbjerg

892

15,4%

Haderslev

526

9,1%

Vejle

310

5,4%

Varde

292

5,0%

Aarhus

284

4,9%

Tender

200

3,5%

Billund

193

3,3%

Odense

159

2,7%

Fredericia

Til

Fraflyttere
2015-2017

2,5%

Andel af samt-
lige fraflyttere

Kolding

1.052

16,4%

Esbjerg

946

14,7%

Haderslev

564

8,8%

Aarhus

550

8,6%

Vejle

354

5,5%

Odense

270

4,2%

Billund

270

4,2%

Varde

269

4,2%

Kgbenhavn

211

3,3%

Tender

vejen kommune / Maj 2019

3,2%

Tabellen viser de kommuner i
landet, som Vejen Kommune far
flest tilflyttere fra, samlet i
perioden 2015-2017.

Vejen er en meget

attraktiv boseetnings-
kommune. Nogle flyt-
ter vaeek. Men heldigvis
flytter cirka lige sa

mange til.

Tabellen viser de kommuner i
landet, som Vejen Kommune
afgiver flest fraflyttere til, samlet
i perioden 2015-2017.

Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik

SIDE 16

Det vil vi

e Sikre et varieret og attraktivt udbud af byggegrunde og boformer i hele kommu-
nen.

e Anvende en strategisk landsbyplanleegning for lokalbyer og landsbyer.

¢ Indarbejde det igangvaerende arbejde om strategisk byplanlaegning for hoved-
byen og de tre centerbyer, der skal styrke bymiljeet, herunder fokus pa beva-
ringsveerdige bygninger, stationsmiljger og andre kulturmiljger.

¢ \ed nye boligudlaeg vil vi planlaegge beeredygtigt. Med dette menes, at vi vil have
fokus pa savel klimasikring, som pa oplevelser og fremtidssikring i boligudbud-
det.

¢ Vurdere fordele og ulemper omkring udpegning af to omdannelseslandsbyer’.

1: Omdannelseslandsbyer er landsbyer, hvor man ikke nadvendigvis forventer en udvikling i
form af @get indbyggertal, veekst i offentlig service eller starre investeringer, men udpeget i
kraft af hidtil uudnyttede bosaetningspotentialer, som fx et steerkt lokalsamfund, naerrekreativ
natur eller beliggenhed i oplandet, der kan aktiveres ved at give andre byggemuligheder, end
landsbyen hidtil har kunnet tiloyde.

lokal planstrategi 2019



Fysisk infrastruktur

Infrastrukturen og mobilitet har stor betydning for bade bosaetning
og erhverv. Hver dag pendler tusindvis af personer til og fra kommu-
nen, ligesom der keres et utal af smé og store varer til og fra kom-
munens mange virksomheder. Byradet vil derfor gerne sikre en god
kobling til det statslige vejnet. Saerligt adgang til motorvej har stor
betydning for bade arbejdskraft og virksomheder.

Vejen Kommune vil gennem den fysiske planleegning arbejde aktivt
for at forbedre og udbygge den kommunale infrastruktur op til det
overordnede trafiknet og serge for, at vores virksomheder har den
bedst mulige adgang til og fra de nationale og internationale mar-
keder, hvor de afseetter deres varer og kgber deres ravarer.

Vejen Kommune vil derfor veere en aktiv aktor omkring nationale
infrastrukturprojekter. I den forbindelse vil vi arbejde for at varetage

I nfra St r u kt u r Vejen Kommunes interesser med en etablering af en ny midtjysk

motorvej, herunder ogsa placering af ramper til denne.

Vejen Kommune prioriterer gode veje hgjt, men Vejen Kommune er
ogsa en geografisk stor kommune med rigtig mange kilometer vej.
Derfor prioriteres de staerkt trafikerede veje og veje med strategisk
betydning for erhvervslivet serligt hejt. Ved udleegning af nye er-
hvervsomrader eller ved sendringer i rammer for erhvervsomrader vil
Vejen Kommune sidelgbende revurdere de trafikale forhold.

Vejen Kommune vil ogsa lgbende arbejde for at ege mobiliteten og
fremkommeligheden. Stigende trafik pa vejene kan medfere behov
for nye veje.

Vejen Kommune er opmeerksom pa, at ogsa transportomradet er
under udvikling i disse ar. Udfasning af fossile bresndstoffer og om-
legning til vedvarende energi kommer i de kommende ar til at stille

vejen kommune / Maj 2019 SIDE 17 lokal planstrategi 2019



INFRASTRUKTUR

nye krav til infrastrukturen. Fremtidens krav kender vi ikke endnu, men vi vil lgbende
vurdere pa, hvordan den lokale infrastruktur skal tilpasses nye behov ved eksempelvis
selvkerende biler eller flere elbiler med tilherende behov for opladestandere.

Det vil vi

Digital infrastruktur e Arbejde for etablering af ny midtjysk motorvej, herunder ramper i Vejen

Digital infrastruktur som internetadgang og mobildeekning er veesentlige forudseetnin- Kommune.

ger for at drive virksomhed, for bosaetning og for at leve et godt hverdagsliv. Derfor har

Vejen Kommune gennem mange ar arbejdet for at sikre udbredelse af fibernettet og for ¢ Vurdere hvordan infrastrukturen skal udvikles for at matche fremtidens mobilitet.
en god og hurtig mobildeekning i hele kommunen. Den generelle udvikling af den digitale

infrastruktur forsaetter, og Vejen Kommune vil fortsat arbejde for en tidssvarende digital o Sikre parkeringsmuligheder taet p& handelslivet.

infrastruktur i hele kommunen.
» Arbejde for at infrastrukturen Igbende videreudvikles, sa den understatter virk-
somhedernes vaekstmuligheder.

* Arbejde for, at den digitale infrastruktur og mobildaekning felger med udviklingen,
og med borgernes og virksomhedernes behov.

SA LANGT KAN MAN KOMME | BIL 2018 ARBEJDSPLADSER | VEJEN KOMMUNE 2016

Kortet viser, hvor langt man kan na i
bil fra Vejen by inden for henholdsvis
30 og 60 minutter. Kortet er baseret

Kortet viser antal arbejdspladser i
kommunen i 2016 (ultimo november)
opdelt pa sogne.

pa malte hastigheder.

Data er indsamlet i september 2018.
Holsted

Brerup

Mange arbejdspladser
langs vores motorvej og
inden for reekkevidde

Fra Vejen by i bil pa: h b .1.000 til 6.589
@ 0-30 min. 0OS Napoerne. @ 250ti1 999

® 30-60 min. 0 til 249

Kilde: Region Syddanmark, OSM og Speedmap Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik
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ENERGI

hvis en placering i tilknytning til byerne ikke er mulig. Anleeg skal placeres pa landbrugs-
jord, og der skal tages hensyn til landskabs-, grundvands- og naturinteresser, samt til
relevant infrastruktur. Opbakning fra bade jordejere, lokalomrdde samt varmevaerker og
andre forsyningsselskaber har stor betydning for Vejen Kommune.

Arealkreevende projekter
Princippet i retningslinjen kan bruges til andre arealkreevende projekter, som feks. data-
centre, vaeksthus med medicinsk cannabis og lignende specialproduktion.

Vi skal veere opmasrksomme pa, at arealkreevende midlertidige projekter ikke forhindrer
arealudlasg til for eksempel byudvikling. Som udgangspunkt gnsker Vejen Kommune at
friholde arealer langs motorveje for midlertidige arealkreevende anvendelser, s& som fx
anleeg til solenerqi, i det tilfeelde der er tale om arealer, der kan have erhvervsmaessig
interesse.

CO,-UDLEDNINGEN PR. INDBYGGER 2017

Fredericia Figuren viser CO,-udledningen (ton)

Billund . -
Tonder pr. indbygger i 2017.

Aabenraa

Nordfyns 2017-tallet er Danmarks Statistiks

Vejen forelgbige tal.
Faaborg-Midtfyn

Assens

Varde

Nyborg

Kolding Nok er vi bedre end

Haderslev

Langeland Danmark som helhed.

Senderborg

Middelfart Men vi vil gerne under
Kerteminde . .
£ro regionsgennemsnittet.
Vejle
Es::jerg
Svendborg
Odense
Fang
Syddanmark
Hele landet
Kilde: Region Syddanmark og Danmarks Statistik
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Det vil vi

Revidere klimastrategien med konkrete handlinger og mélsaetninger for gren
energi. Klimastrategien er ikke en del af kommuneplanen.

Revidere varmestrategien med malsastninger for gren varmeforsyning. Varme-

strategien er ikke en del af kommuneplanen.

Udarbejde retningslinjer for Vejen Kommunes behandling af store arealkraevende

projekter til solcelle- og solfangeranlaeg og lignende.

lokal planstrategi 2019
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Dato

Kommuneplantilleeg nr.

Lokalplan nr.




Del 2

Del 2 omfatter savel Vejen Kommune som de @vrige
kommuner i Trekantomradet.

Dyk dybere ned i

strategiens del 2 og
lzes mere om
de faelles
indsatsomrader.
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Et nyt kapitel

Trekantomradet treeder i disse ar som region ind i et nyt
kapitel. Historisk er vi et faellesskab skabt af en szerlig
infrastruktur og med rammebetingelser sat af det moderne
Danmarks erhvervsudvikling. Strukturreformen ansporede
kommunernes strategiske samarbejde. | disse ar andrer
teknologien og globaliseringen bade Danmark og Trekant-
omradet, og vi veelger nu et mere fokuseret, strategisk
feellesskab.

Trekantomradet er et af Danmarks centrale vaekstcentre.
Vores styrkepositioner og den gunstige beliggenhed midt
i landet, som bindeleddet mellem kontinentet og Norden,
ger os til Danmarks knudepunkt. Det forpligter. Vi skaber
forbindelse bade nationalt og internationalt, og vi ruster
Danmark til fremtiden med et feelles fokus pa klog veekst
og udvikling.

| flere hundrede ar har vi veeret landets knudepunkt fra
kongeszede til produktionscentrum. Det agter vi ogsa at
veere i fremtiden med hundrede af tusinder af arbejdsplad-

= e

Ib Kristensen
Borgmester i
Billund Kommune

H. P. Geil
Borgmester i
Haderslev Kommune

Jacob Bjerregaard
Borgmester i
Fredericia Kommune

trekantomraadet / Maj 2019

Jorn Pedersen
Borgmester i
Kolding Kommune

SIDE 28

ser, klog vaekst og en infrastruktur, hvor mennesker og
varer modes fra alle fire verdenshjerner. Vi har historiske
styrker, der er bade kulturelle, erhvervsmaessige og geo-
grafiske. Ovenpa dem skaber vi fremtidens samfund ved at
udvikle viden, kompetencer og nye muligheder.

Vi repreesenterer syv forskellige kommuner med borge-

re og medarbejdere, hvis indsats er forudsaetningen for
samarbejdets potentialer. Trekantomradet er et tilvalgt
feellesskab praeget af fornuft og den merveerdi, som sam-
arbejde kan rumme, hvis vi giver hinanden lov og plads

til selv at lykkes. Kommuner, virksomheder og borgere
kan og skal vaelge deres egne veje, og sammen kan vi i
Trekantomrédet skabe en klogere vaekst gennem en skarp
fokusering pa de elementer, der skaber kompetencer, jobs
og levekvalitet.

Denne feaelles strategi for vaekst og attraktivitet skal i de
kommende ar danne rammen for vores samarbejde.

g_g Wg

Jens Ejner Christensen
Borgmester i
Vejle Kommune

Johannes Lundsfryd
Borgmester i
Middelfart Kommune

Egon Fraehr
Borgmester i
Vejen Kommune

strategi for
vaekst og attraktivitet



} },ér vores faeﬂes svar pé de feelles udfordringer. Den skaber
= Ietmng og fokus — og ikke mindst rum for steerke initiativer
i og pa tveers af de syv kommuner.

' Flre tvaerkommunale politiske felgegrupper har derfor
formuleret falles vision, mal og-fokus for hvert sit
strategiske spor: Erthvervsudvikling, Arbejdsmarked
0g uddannelse, Bosaetning, kultur og oplevelser samt
Mobilitet og forsyning.

4 strategi for
trekant det / Maj 2019 SIDE 29 .
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P VISION

Vision
Trekantomradet er Danmarks mest attraktive business region. Vi har en

ubestridt position som Danmarks Produktionscentrum med stor international
konkurrencekraft gennem fortsat fokus pa innovation, design og teknologi.

Trekantomradet har Danmarks staerkeste samarbejde med erhvervslivet om
uddannelse, tiltreekning, rekruttering og kompetenceudvikling af den arbejdskraft,
der er ngdvendig for at fastholde og styrke veeksten.

Trekantomradet er en kulturmetropol, der skaber ideelle rammer for det gode liv.
Her kombineres et mangfoldigt by- og kulturliv og en rig og varieret natur med et
attraktivt jobmarked.

Trekantomradet er Danmarks trafikale centrum med en effektiv infrastruktur og
haj mobilitet — med tilstreekkelig kapacitet og gode forbindelser for alle. Samtidig
tilbyder vi borgere og virksomheder optimale fysiske rammer med stor veegt pa
beeredygtighed og forsyningssikkerhed.

strategi for

trekant det / Maj 2019 SIDE 30 0
S vaekst og attraktivitet



P ERHVERVSUDVIKLING

trekantomraadet / Maj 2019

Erhvervs-
udvikling

SIDE 31

Trekantomradet er Danmarks Produktionscentrum. Med mere end
37.000 jobs er beskaftigelsen i Trekantomradets produktionsvirksom-
heder langt sterre end i landets tre sterste byer — tilsammen.

Trekantomradets kommuner har Danmarks bedste erhvervsklima —
og vi har sammen det steerkeste vaekstbrand i landet: 28% af dansk-
erme mener, Trekantomradet er bedst til at skabe vaekst.

Vi har et solidt udgangspunkt — men vi vil ikke hvile pa laurbaer-

rene. Den globale konkurrence udfordrer ogsa erhvervsudviklingen i
Trekantomradet — og stiller krav om mere innovation og teknologisk
udvikling, steerkere specialisering og hgjere international attraktivitet.

Trekantomradets kommuner vil derfor sikre Danmarks bedste ram-
mer for veekst og malrettet styrke erhvervslivets internationale
konkurrenceevne. Det indebeerer fortsat udvikling af specialiserede
erhvervsmasssige kompetencer og styrkepositioner, der samtidig er
en vigtig brik i at styrke Trekantomradets internationale attraktivitet
gennem investeringsfremme og branding. Derudover vil vi fremme
steerke miljger for innovation og teknologisk udvikling — og ikke
mindst en steerk entreprenant kultur.

strategi for
veekst og attraktivitet



ERHVERVSUDVIKLING

'3

Rammer for vaekst

Vi har fokus pé effektiv erhvervsservice,
hurtig og imedekommende sagsbe-
handling samt god infrastruktur og et
steerkt og fleksibelt arbejdsmarked.

¢ Trekantomradet vil fortsat have Dan-
marks mest attraktive erhvervsklima

MAL OG FOKUS

we
Lt

Erhvervsmaessige
styrkepositioner

Vi har fokus pa samspil med nationale
klynger samt understattelse og udbyg-
ning af styrker indenfor cirkuleer produk-
tion, Industri 4.0, transport og logistik,
fodevarer og turisme.

e Trekantomradet vil fremme udviklin-
gen af erhvervsmaessige styrke-
positioner med international
konkurrencekraft

o

International attraktivitet

Vi har fokus pa tiltraekning af internatio-
nale investeringer, international branding
og styrket eksport.

e Trekantomradet vil fortsat veere Vest-
danmarks foretrukne region for inter-
nationale virksomheder og investorer

&

o

p

Innovation og
teknologisk
udvikling

Vi har fokus pa teet samarbejde med
videns- og uddannelsesinstitutioner,
steerke miljger for innovation og tekno-
logisk udvikling og entreprengrskab i
uddannelserne.

e Trekantomradet vil have et staerkt
miljo for innovation og teknologisk
udvikling for produktions-
virksomheder

e Trekantomradet vil have Danmarks
mest entreprenante kultur

trekantomraadet / Maj 2019
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P ARBEJDSMARKED OG UDDANNELSE

Trekantomradets kommuner vil samarbejde taet med erhvervslivet
om arbejdskraft og kompetencer.

Vi har et seerligt fokus pa at fastholde og udvikle steerke kompetencer,
\ sé vores produktionsvirksomheder kan udvikle deres konkurrence-
kraft og styrke veaeksten i Trekantomradet.

Her meder vi pé tveers af kommuner de samme udfordringer:
- & = Manglen pa bade faglaerte og hejtuddannede medarbejdere med
SN ' tekniske kompetencer.

Trekantomradets kommuner vil derfor skabe de bedst mulige
rammebetingelser, der giver virksomhederne de bedste forudseetnin-

Arb ej d s - ger for selv at rekruttere og kompetenceudvikle medarbejdere. Det

omfatter en styrkelse af de tekniske uddannelser i Trekantomradet,
k d sa vi far flere fagleerte unge og mere arbejdskraft med en teknisk
m a r e O g videregdende uddannelse — og det omfatter let adgang til opkvalifi-

cering af ufagleerte produktionsmedarbejdere.
uddannelse

Trekantomradet skal samtidig veere et attraktivt omrade at bo, leve
0g gore karriere i — sa vi kan tiltraekke og fastholde hejtspecialiseret
arbejdskraft fra bade ind- og udland.

: strategi for
trekant det / Maj 2019 SIDE 33 .
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ARBEJDSMARKED OG UDDANNELSE

%

Flere faglaerte unge

Vi har fokus pa at styrke sam-
spillet med produktionserhvervet
om at synliggere industrien som
attraktiv karrierevej og tage et feel-
les ansvar for flere faglaerte unge,
styrke erhvervsskolerne og deres
evne til at fastholde eleverne samt
pa uddannelses- og karrierevej-
ledningen i grundskolen.

e Mindst 25% af en ungdomsar-
gang i Trekantomradet skal i
ar 2021 veelge en erhvervs-
uddannelse

* Andelen af elever, der frafalder
erhvervsuddannelser, skal ned-
bringes til 10% inden 2021

trekantomraadet / Maj 2019

MAL OG FOKUS

)
oOwe
Sea%

Kompetent ufaglaert
arbejdskraft

Vi har fokus pa opkvalificering
af medarbejdere, information og
vejledning samt rekruttering.

e \Virksomhederne i Trekantom-
radet skal fortsat have adgang
til kompetent og fleksibel
ufagleert arbejdskraft

e \Virksomhederne i Trekantom-
radet skal opleve let adgang
til opkvalificering af ufagleerte
medarbejdere

&
Arbejdskraft med

teknisk videregaende
uddannelse

Vi har fokus pa at etablere ingeni-
oruddannelse og andre tekniske
videregaende uddannelser, gge
optaget pa de tekniske videre-
géende uddannelser samt styrke
samarbejde mellem virksomheder
og videregaende uddannelser.

e Udbuddet af tekniske viderega-
ende uddannelser i Trekantom-
radet skal gges

e Virksomhederne i Trekantom-
radet skal opleve let adgang til
hgjtuddannet teknisk arbejds-
kraft

SIDE 34

&

International
arbejdskraft

Vi har fokus pa at tiltraekke

og fastholde hgjtspecialiseret
arbejdskraft samt fastholde uden-
landske studerende med relevante
kompetencer.

e Trekantomradets virksomheder
skal have adgang til hgjtspe-
cialiseret international arbejds-
kraft i det omfang de har behov
for

e Mindst 75% af internationale
studerende, pa de videregaen-
de uddannelser i Trekantom-
radet, skal efterfglgende have
job i en specialiseret funktion i
omréadet

—

"]

Service til
virksomhederne

Vi har fokus pa branding af
Trekantomradet som attraktivt
karriereomrade, hurtig og over-
skuelig virksomhedsservice samt
opkvalificering og rekruttering.

¢ Virksomhederne i Trekantom-
radet skal opleve Danmarks
bedste service, nar det
handler om arbejdskraft og
kompetencer

strategi for
veekst og attraktivitet



P BOSATNING, KULTUR OG OPLEVELSER
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Bosaetning,
kultur og
oplevelser

SIDE 35

Trekantomradet har en fantastisk beliggenhed midt i
landet — med smukke landskaber og natur, levende byer
med et sprudlende kulturliv og et af Danmarks mest
attraktive jobmarkeder.

Trekantomradet tiltraekker derfor hvert &r mange turister
0g mange nye borgere, der vil bo, leve og arbejde her.

Til gengeeld flytter mange unge til de sterste byer for at
uddanne sig, fordi Trekantomradets uddannelsestilbud
og byliv ikke kan matche mulighederne i Aarhus og
Kobenhavn.

Vi vil derfor sammen styrke forteellingen om Trekant-
omradet som Danmarks bedste sted at bo, leve og
besage. Det indebeerer ikke mindst at udvikle Trekant-
omradet som en kulturmetropol med et levende og
mangfoldigt kulturliv og med markante events og
oplevelser, der tiltreekker bade turister og nye borgere.

strategi for

veekst og attraktivitet
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BOSATNING, KULTUR OG OPLEVELSER

Danmarks bedste sted at bo

Vi har fokus pé at skabe og formidle en
feelles fortzelling om Trekantomradet
som et godt sted at bo, og pa at fast-
holde og tiltreekke unge og erhvervs-
aktive.

¢ Trekantomradet skal opleves som
Danmarks mest attraktive sted at
arbejde og boseette sig

MAL OG FOKUS

<

Mangfoldigt kulturliv

Vi har fokus pa at synliggere Trekant-

omradets samlede kulturtiloud, udvikle

Trekantomradets Festuge og samtidig
skabe et levende kulturliv &ret rundt —
samt styrke det kulturelle entreprenor-
skab.

e Trekantomradets kulturliv skal
opfattes som et af de tre mest
attraktive i Danmark

* Borgerne skal opleve Trekantom-
radet som en kulturmetropol med
fyrtdrne og mangfoldighed

*

Markante events

Vi har fokus p4 at tiltraekke markante

events, udvikle nye unikke events og
styrke de positive effekter af events.

¢ Trekantomradet vil afholde markan-
te events med national og interna-
tional gennemslagskraft

0

En staerk destination

Vi har fokus péa destinationsudvikling,
branding og samspil med kultur og
events.

e Trekantomradet skal vaere en
internationalt kendt destination
for bernefamilier

e Trekantomradet skal vaere
Danmarks foretrukne destination
for par uden bern uden for
hovedstaden

e Trekantomradet skal vaere
Danmarks foretrukne destination for
mgde- og erhvervsturisme udenfor
hovedstaden
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Mobilitet og
forsyning

SIDE 37

Hgj mobilitet og sikre, beeredygtige forsyninger er af-
gerende forudseetninger for Trekantomradets vaekst og
attraktivitet. Og vores feelles udgangspunkt er steerkt: Vi er
Danmarks trafikale knudepunkt med motorveje og jernba-
ner mod @st, syd, vest og nord — og vi har Danmarks neest-
sterste lufthavn, en af landets sterste havne og steerkeste
godsterminaler. Dertil kommer velfungerende forsynings-
selskaber og -samarbejder, der sikrer beeredygtighed og hgj
forsyningssikkerhed.

Mange virksomheder og borgere har slaet sig ned i
Trekantomradet — ikke kun fordi her er dejligt og smukt at
bo og arbejde, men ogsa fordi den centrale beliggenhed og
den steerke infrastruktur ger det nemt at komme til og fra.

Vi er forst og fremmest udfordret af vores egen succes.
Veaeksten i Trekantomradet indebasrer, at trafikken stiger
hastigt og skaber treengsel pa vejene.

Trekantomradets kommuner vil derfor arbejde for fortsat
udbygning af infrastrukturen og de trafikale forbindelser.
Det omfatter ikke mindst udbygning af motorvejsnettet,
bedre kollektiv trafikbetjening og gode vilkar for godstrans-
porten.

Samtidig vil vi styrke samarbejdet om forsyninger for at
fremme forsyningssikkerhed, beeredygtighed og nye forret-
ningsmuligheder i den cirkuleere gkonomi.

strategi for

veekst og attraktivitet
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Kollektiv trafik

Vi har fokus pa kollektiv trafik mellem
de starre byer i Trekantomradet, hgj-
frekvente tog og sammenhzengende
dor-til-der trafiklesninger.

o Trekantomradets byer skal have
hurtige og hgjfrekvente tog til
Kebenhavn, Aarhus og Hamborg.

o Kollektiv trafik skal vaere et reelt
alternativ til bil i og mellem Trekant-
omradets 7 hovedbyer

* \estdanmarks internationale
lufthavn i Billund skal have god
kollektiv trafikbetjening

MAL OG FOKUS

»

Det overordnede vejnet

Vi har fokus pé& udvidelse af eksisteren-
de motorveje, parallelforbindelse over
Lillebzelt og ny midtjysk motorve;.

* Det overordnede vejnet i
Trekantomradet skal have
tilstraekkelig kapacitet

e \estdanmarks internationale luft-
havn i Billund skal veere forbundet
til det overordnede vejnet

=

Godstransportcentrum

Vi har fokus p& gode muligheder for
at kombinere godstransportformer,
fremkommelighed pa det overordnede
vejnet og chaufferfaciliteter.

¢ | Trekantomradet skal det veere mu-
ligt smidigt og effektivt at kombine-
re alle former for godstransport

/)
S

Baeredygtig forsyning

Vi har fokus pé strategisk samarbejde
indenfor forsyningsomradet og cirku-
lzer produktion.

e Trekantomradet skal veere i front
med opfyldelsen af de nationale
malszetninger indenfor bzeredygtig
forsyning. Indsatsen skal tilrette-
leegges sa den skaber udvikling,
vaekst og jobs i Trekantomradet
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Kommunerne i Trekantomradet vil med den faelles strategi for
veekst og attraktivitet bidrage til at realisere FN's verdensmal.

De 17 verdensmal og 169 delmal er vedtaget af verdens statsog

regeringsledere pa FNs topmede i New York i 2015, og de

— - forpligter FN's 193 medlemslande til helt at afskaffe fattigdom

" " og sult i verden, reducere uligheder, sikre god uddannelse og
‘ .‘ bedre sundhed til alle, ansteendige jobs og mere beeredygtig

gkonomisk veekst. Méalene skal frem mod 2030 saette kursen mod

VERDENSM ﬂl en mere baeredygtig udvikling - bade for mennesker og for den
planet, vi bor pa.
for baeredygtig udvikling

\_
M,

En reekke af malene relaterer sig til nationale malsastninger,
mens andre kreever handling pa et kommunalt niveau. Kommunerne

vil i udmentningen af strategiens mal skeerpe og
D e 1 7 malrette initiativer og indsatser i forhold til, hvordan de kan
medvirke til at realisere verdensmalene.

o)
Ve rd e n S m a I Verdensmalene raekker bredt. Trekantomradets kommuner vil

med denne strategi for vaekst og attraktivitet seerligt fokusere
pa seks udvalgte mal.

strategi for
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FNs VERDENSMAL

P

KVALITETS-
UDDANNELSE

Verdensmal 4

Sikre alle lige adgang til
kvalitetsuddannelse og
fremme alles muligheder for
livslang laering

Trekantomradets kommuner
har seerligt oje for dette mal
i arbejdet med arbejdsmar-
ked & uddannelse.

Verdensmal 7

Sikre at alle har adgang til
palidelig, baeredygtig og
moderne energi til en over-
kommelig pris

Trekantomradets kommuner
har seerligt oje for dette mal
i arbejdet med mobilitet og
forsyning.

MAL OG FOKUS

ANST/ZNDIGE JOBS
0G OKONOMISK
VEKST

Verdensmal 8

Fremme vedvarende,
inklusiv og baeredygtig
gkonomisk veekst, fuld og
produktiv beskeeftigelse
samt anstaendigt arbejde
til alle

Trekantomradets kommuner
har seerligt oje for dette mal
i arbejdet med erhvervsud-
vikling samt arbejdsmarked
& uddannelse.

INDUSTRI, INNOVATION
0G INFRASTRUKTUR

Verdensmal 9

Bygge robust infrastruktur,
fremme inklusiv og beere-

dygtig industrialisering og

understgtte innovation

Trekantomradets kommuner
har seerligt oje for dette mal
i arbejdet med erhvervsud-
vikling samt mobilitet og
forsyning.

BIEREDYGTIGE BYER
UG LOKALSAMFUND

jn

Verdensmal 11

Gagre byer, lokalsamfund og
bosaettelser inkluderende,
sikre, robuste og baeredyg-
tige

Trekantomradets kommuner
har seerligt gje for dette mal
i arbejdet med boseetning,
kultur og oplevelser samt
mobilitet og forsyning.

1 ANSVARLIGT
FORBRUG
0G PRODUKTION

Verdensmal 12

Sikre baeredygtigt forbrug
og produktionsformer

Trekantomradets kommuner
har szerligt gje for dette mal
i arbejdet med erhvervsud-
vikling samt mobilitet og
forsyning.
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rekamtomrade

Trekantomradets kommuner samarbejder om at styrke den kloge veekst
og udvikle omradets attraktivitet. Vi er teet forbundne 0g afhaengige
af hinanden — og ved, at den enkelte kommunes veekst 0g attraktivitet
smitter positivt af pa os alle i Trekantomradet.

strategi for
vaekst og attraktivitet
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SAMARBEJDET | TREKANTOMRADET

Samarbejdet i Trekantomradet er staerkt og mangfoldigt.
Trekantomradet er en kompleks, geografisk region bestéen-
de af syv kommuner, byer med selvsteendig historisk identi-
tet og tusindvis af virksomheder, institutioner og foreninger.
De mange feellesskaber skal naturligvis ikke samordnes
under én snaerende model. Tveertimod er vores styrke netop
forskelligheden og virkelysten — at vi alle, sammen og hver
for sig, bidrager pa hver vores made til at styrke vaeksten og
attraktiviteten.

Trekantomradet er et tilvalgt feellesskab preeget af fornuft
og den merveerdi, som samarbejdet kan rumme, nar vi

giver hinanden lov og plads til at lykkes. Vi samarbejder for
at skabe muligheder preeget af enkelhed, fornuft og klare
rollefordelinger.

Trekantomradets strategi for vaekst og attraktivitet skaber

feelles retning og fokus for samarbejdet. Ansvaret for at leve
strategien ud i livet er feelles: De syv kommuner bidrager pa
hver deres made — og pa en raekke omrader arbejder vi teet
sammen, fordi vi sammen kan meget mere end hver for sig.

De syv kommuner samarbejder i foreningen Trekantomradet
Danmark netop om en reekke definerede feelles indsatser -

og det feelles sekretariat understotter generelt samarbejdet

i hele Trekantomradet om vaekst og attraktivitet - uanset om
det sker indenfor rammerne af foreningen eller udenfor. De
teette band mellem kommunerne afspejler sig ogsa i en lang
reekke samarbejder, der er skabt uafhaengigt af det formali-
serede samarbejde. Det er fx Klimaalliancen og foreningen
Jazz i Trekantomradet.

Vi prioriterer det staerke og teette samarbejde pa tre omrader,
hvor merveerdien i feellesskabet er tydeligst:

Interessevaretagelse

Trekantomradets kommuner arbejder taet sammen om

at varetage vores feelles interesser. Den feelles strategi om
veekst og attraktivitet er rammen om disse feelles interesser.
Det handler ikke mindst om statslige investeringer i infra-
strukturen i og omkring Trekantomradet eller om udflytning
af statslige arbejdspladser. Men det handler ogsé om at
tiltreekke og etablere uddannelser, fx en ingenigruddannelse,
eller om at tiltreekke internationale sport events. Vi har ogsa
en faelles interesse i, at vores erhvervsmaessige styrkeposi-
tioner tilgodeses i den nationale erhvervsfremme — og at vi
fx kan tiltraekke og etablere staerke miljger for innovation og
teknologisk udvikling.

Feelles for disse interesser er, at vi alle far gleede af, at vi
lykkes. Og at der er brug for, at alle syv kommuner star sam-
men for at tale med vaegt og sammen kunne lafte opgaven.
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Branding og synlighed

Trekantomradets kommuner arbejder teet sammen om at
brande og markedsfgre omradet for at tiltraekke virksom-
heder, investorer, borgere og arbejdskraft. Trekantomradets
image som Danmarks staerkeste vaekstomrade har stor
betydning for alle syv kommuner — og er et solidt rygsted for
fremtidens veekst og attraktivitet. Og nar vi star sammen, har
vi et langt staerkere, mere komplet og mangfoldigt tilbud til
bade borgere og erhvervsliv.

Vi vil derfor sammen synliggere, at Trekantomradet er Dan-
marks bedste sted at bo, arbejde og drive virksomhed i. Det
geelder bade indenfor og udover landets greenser — fx for

at tiltraekke internationale investeringer og hgjtspecialiseret
arbejdskraft. Og det handler om savel feelles forteellinger

og markedsfering som markante oplevelser og events, fx
Trekantomradets Festuge.
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Strategiske initiativer

Trekantomradets kommuner arbejder test sammen om fzel-
les initiativer pa omrader, der er vigtige for os alle sammen

— og hvor det giver mening at gere det sammen. Mervaerdien
ved at samarbejde skal vaere tydelig. Det kan den vaere, nar
vi hver iszer ikke er store nok til at lofte vigtige opgaver —
eller nar vi ganske enkelt opnar bedre resultater ved at gere
det sammen. Nar 1+1+1+1+1+1+1 er mere end 7.

Den feelles strategi for veekst og attraktivitet rummer en
reekke mal og indsatsomrader, der er vigtige for alle syv
kommuner. Men det indebeerer ikke ngdvendigvis, at vi skal
arbejde teet sammen om dem alle sammen. Det afhaenger

i hvert enkelt tilfeelde helt af, om det giver mening at gere
det sammen. Hver enkelt kommune vaelger naturligvis

selv, i hvor hgj grad og hvordan man lokalt vil arbejde med
strategiens temaer — og hvor det giver mere mening at gore
det sammen. Det kunne fx veere samarbejder med universi-
teter eller specialiserede erhvervsindsatser overfor seerlige
brancher— eller det kunne vaere samarbejdet mellem de syv
jobcentre om at rekruttere medarbejdere til virksomhederne.

strategi for
veekst og attraktivitet
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Temaer for -
kommuneplanrevision

Trekantomradets kommuner vil gennemfgre en delvis revision af den
feelles kommuneplan.

Udover de overordnede temaer, der fremgar af denne strategi for veekst og attraktivitet -
‘ erhvervsudvikling, arbejdsmarked og uddannelse, bosaetning, kultur og oplevelser samt
mobilitet og forsyning - skal revisionen omfatte felgende specifikke temaer:

¢ Grgn omstilling

® Turisme

e Omrader med risiko for oversvemmelse og erosion

e Omrader forbeholdt produktionsvirksomheder mv. samt konsekvenszoner omkring
de naevnte omrader

* Potentiel natur

e Strategisk planleegning for landsbyer

Kommuneplanen ajourfgres og opdateres i gvrigt i forhold til statslige planer samt aendret
lovgivning. Arealudpegninger, retningslinjer, redegerelser ajourfgres og evt. nye retningslinjer
indferes pa baggrund af erfaringer fra administrationen af Kommuneplan for Trekantomradet
2017-2029.

strategi for
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